
SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA
Ministério da Justiça

SISTEMA NACIONAL DE ESTATÍSTICAS DE 
SEGURANÇA PÚBLICA E JUSTIÇA CRIMINAL

Módulo 2 - Perfil das Organizações Policiais

Julho de 2008

Brasília - DF

Pesquisa do Perfil Organizacional das Polícias 

Militares



Departamento de Políticas, Programas e Projetos

Esplanada dos Ministérios Bloco T Ed. Sede sala 506 tel:(61) 3429-9286/9236  fax:(61) 3429-9324

Coordenador de Análise da Informação

Andréia de Oliveira Macêdo
Assistente de Pesquisa

Ficha Institucional

Ficha Técnica

Luiz Carlos Magalhães

Secretaria Nacional de Segurança Pública

Guaracy Mingardi

Marcelo Durante

Diretor do Departamento de Políticas, Programas e P rojetos

Coordenador Geral de Pesquisa

Chefe de Gabinete

Ricardo Brisolla Balestreri

SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

A Secretaria Nacional de Segurança Pública está desenvolvendo uma pesquisa entre as
Polícias Militares para avaliar suas condições de funcionamento, recursos humanos e físicos
disponíveis e necessários e o escopo de ações e atribuições normatizadas e não normatizadas
executadas por estas organizações. Nosso propósito é constituir um corpo de conhecimento que
viabilize a tomada de decisões quanto ao planejamento de políticas e ações direcionadas à
implantação do Sistema Único de Segurança Pública e à redução da violência e criminalidade no
Brasil.

Este questionário é parte do Módulo 2 - Perfil das Organizações Policiais do Sistema Nacional
de Estatísticas de Segurança Pública e Justiça Criminal, que tem como meta incorporar novos atores e
variáveis na produção de diagnósticos mais consistentes em Segurança Pública no Brasil,
contemplando não somente as estatísticas criminais, como também as organizações policiais, para que
se possa construir indicadores mais eficientes na distribuição de recursos e formulação de ações e
execução das políticas do Plano Nacional de Segurança Pública. Neste sentido, as pesquisas de perfil
organizacional são planejadas de modo a garantir a comparabilidade em uma análise da situação de
funcionamento e distribuição de recursos humanos e físicos entre as organizações de segurança
pública. 

Somos gratos a toda e qualquer contribuição que possa auxiliar o aperfeiçoamento desta
ferramenta de coleta de dados, pois somente através de um trabalho conjunto poderemos construir
ferramentas mais eficientes, que possam garantir a qualidade da informação e dos diagnósticos
elaborados.
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Departamento de Políticas, Programas e Projetos

Parte A - Orçamento Anual da Polícia Militar

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Parte B - Funcionamento das Unidades Operacionais

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Responsáveis pelo Preenchimento do Questionário

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Telefone:_____________________________E-mail:____________________________________________ __

Relacione os responsáveis pelo preenchimento do que stionário segundo suas partes.

Telefone:_____________________________E-mail:____________________________________________ __

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Parte C - Recursos Humanos

Telefone:_____________________________E-mail:____________________________________________ __

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Parte D - Capacitação e Valorização Profissional

Telefone:_____________________________E-mail:____________________________________________ __

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Parte E- Recursos Materiais Convencionais

Telefone:_____________________________E-mail:____________________________________________ __

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Parte F - Ações e Atribuições. 

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Telefone:_____________________________E-mail:____________________________________________ __

Telefone:_____________________________E-mail:____________________________________________ __

Parte G - Ações de Prevenção. 



Departamento de Políticas, Programas e Projetos

Nome do Comandante Geral da Polícia Militar:

Endereço Eletrônico Institucional ou do comandante da Polícia Militar:

Data em que o Comandante Geral da Polícia Militar a ssumiu o cargo?
Mês Ano

de

Mês Ano

Data do ínicio das atividades da Polícia Militar: de

Data de Envio do Questionário: / /

Validação das informações:

Assinatura da autoridade responsável

Instruções para o preenchimento:

O questionário está organizado em 7 partes distintas: A -Orçamento Anual da Polícia Militar, B 
- Funcionamento das Unidade Operacionais, C - Recursos Humanos, D - Capacitação e 
Valorização Profissional, E - Recursos Materiais Convencionais, F - Ações e Atribuições e G - 
Ações de Prevenção.
Cada parte do questionário deverá ser entregue ao responsável pela área específica na 
unidade operacional, de modo que a pessoa mais apropriada para o preenchimento do 
questionário realize esta tarefa. Estes responsáveis deverão ser especificados para que a 
equipe da SENASP possa manter atualizado o cadastro de profissionais das Polícias 
Militares, bem como entrar em contato para o esclarecimento de possíveis dúvidas quanto ao 
preenchimento das informações. 

Devido a grande diversidade existente nas PMs do país, buscou-se uma estrutura que 
pudesse respeitar o máximo das diferenças existentes.

Solicita-se que as questões em campos abertos sejam respondidas dentro do limite de linhas 
previsto. Porém, caso elas sejam insuficientes, podem ser respondidas na parte posterior do 
questionário, sendo devidamente identificado a qual pergunta se refere a resposta.

SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Formulário para as Polícias Militares

Dados de identificação

As questões em campos fechados devem ser respondidas dentro dos espaços destinados 
para elas, representados pelo símbolo  |__|, e de acordo com o número das opções 
oferecidas.



Departamento de Políticas, Programas e Projetos

5. Aquisição de viatura (automóveis e motocicletas)

A.2. Esta Corporação possui outros recursos além da queles provenientes do Orçamento Estadual?

Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

1. _________________________________________________________________

2. _________________________________________________________________

3. _________________________________________________________________

|__|__|__|__| 1. Batalhões

|__|__|__|__| 2. Companhias

|__|__|__|__|

SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

1. Unidades Operacionais

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

B.2. Qual o número de unidades da Polícia Militar q ue possuem computadores disponíveis para o acesso à  INTERNET?

15. Manutenção de Viaturas / Motocicletas

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

11. Material de Consumo

10. Ações de prevenção da Violência 

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA
POLÍCIA MILITAR

PARTE A - Orçamento Anual da Polícia Militar

A.1. Informe como se distribuiu o gasto dos recurso s financeiros da Polícia Militar, em 2007, para cad a um dos itens a seguir 
relativos à Segurança Pública:

Especificação dos Gastos Valor

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|3. Diárias

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|1. Folha de pagamento

2. Treinamento e capacitação (custeio de pessoal)

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

18. Manutenção das Unidades Operacionais (exceto gastos 
declarados nos itens 15, 16 e 17)

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

A.2.1. Em caso afirmativo, discrimine a proveniênci a desses recursos e o seu montante para o ano de 20 07:

23. Outros: ______________________________________

22. Outros: ______________________________________

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

PARTE B - Funcionamento das Unidades Operacionais

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

14. Aquisição de equipamento de inteligência/investigação

9. Aquisição de armamento (letal/não letal) e munição

B.1. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar existente na sua Unidade da Federação?

24. Outros: ______________________________________

Proveniência dos Recursos

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| , |__|__|

Valor

16. Manutenção de equipamento / armamento

17. Combustível, água, luz, aluguel de prédio

4. Aquisição de uniforme

8. Aquisição de equipamento de comunicações

P
ol

íc
ia

 M
ili

ta
r

6. Aquisição de bicicletas

19. Saúde (policiais)

20. Saúde (solípedes)

21. Saúde (cães)

7. Aquisição de equipamento de proteção individual

12. Aquisição de equipamento para capacitação

13. Aquisição de equipamento de informática



|__|__|__|__|

Resposta |__| Opções 1. Sim 8. Não Sabe

2. Não 9. Não Respondeu

Opções 1. Não existe 8. Não Sabe

2. Sistema em construção, mas não implantado 9. Não Respondeu

3. Sistema implantado, mas não está sendo usado

4. Sistema implantado e sendo utilizado em parte das unidades operacionais da Polícia Militar

5. Sistema implantado e sendo utilizado em toda as unidades operacionais da Polícia Militar

Resposta  |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|
5. Sistema de Controle de Equipamentos Permanentes

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Feminino Masculino Total

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

4. Sistema de Monitoramento de Viaturas

6. Sistema de Controle de Recepção e Despacho de Documentos (Protocolo)

7. Sistema de Controle Financeiro

8. Sistema de divulgação de informações institucionais, notícias e relatórios

9. Sistema INFOSEG

10. Outros sistemas: _________________________________________________

11. Outros sistemas: _________________________________________________

2. Sistema de Administração de Recursos Humanos

3. Sistema de Administração de Estoque

4. Orientação Jurídica

1. Triagem

7. Sargentos e subtenentes

B.6. Caracterize cada um dos processos de implantaç ão e uso dos seguintes sistemas informatizados de g estão de informações 
na Polícia Militar segundo as opções disponíveis ab aixo:

1. Sistema de Registro de Ocorrências Criminais

1. Unidades Operacionais

Salas Especiais para:

Efetivo existente

B.4. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar que possuem salas de atendimento especi al para as vítimas 
segundo o tipo de atendimento?

Unidades Operacionais

5. Outros: _______________________ |__|__|__|__|

C.1.Informe abaixo o efetivo, de acordo com o sexo, da Políci a Militar em sua Unidade da Federação, em dezembro de 2007,
segundo patente:

B.3. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar que possuem computadores disponíveis pa ra o registro de 
ocorrências policiais interligados à rede INFOSEG?

6. Aspirantes a oficial, Cadetes e Alunos-oficial

Patentes

2. Tenente Coronel

4. Capitão

5. Tenente (1º e 2º Tenentes)

|__|__|__|__|

|__|__|__|__|

3. Assistência Psicológica

PARTE C - Recursos Humanos

|__|__|__|__|

1. Coronel

3. Major

|__|__|__|__|

2. Assistência Social

B.5. O sistema de registros policiais da Polícia Militar  é integrado ao sistema de registros da Polícia Civ il?

B.7. Na Polícia Militar, o sistema de registro de o corrências utilizado tem âmbito estadual? 



|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

Feminino Masculino Total

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

Feminino Masculino 
|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

Feminino Masculino Total

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Profissionais 
Policiais

Profissionais Não 
Policiais Total

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Ensino 
Fundamental 
Incompleto

Ensino 
Fundamental 

Completo

Ensino Médio 
Incompleto

Ensino Médio Completo

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

1. Operacionais

2. Apoio Administrativo

Situação Ingressaram
Efetivo Existente

C.4.  Informe o efetivo da Polícia Militar, em sua Unidad e da Federação, em dezembro de 2007, em funções ope racionais 
(atividades de policiamento), funções de apoio admi nistrativo e outras funções segundo situação ocupac ional :

Saíram

1. Ativo

3. Outras Funções

Funcionários em Funções

1. Operacionais

2. Apoio Administrativo

3. Outras Funções

1. Coronel

C.5. Informe o efetivo da Polícia Militar em sua Unidade da Fe deração, em dezembro de 2007, de acordo com o grau de instruçã o
e categoria profissional:

Categoria Profissional

C.3.  Informe o efetivo da Polícia Militar, em sua Unidade da Federação, em dezembro de 2007, em funçõ es operacionais, funções 
de apoio administrativo e outras funções segundo se xo :

Funcionários em Funções

9. Soldados
10. Prof. Não Policiais (exceto psicólogo e assist. 
social)

13. Estagiário (a)

14. Outros 1 ________________________________________________

15. Outros 2 ________________________________________________

3. Major

11. Psicólogo (a)

12. Assistente Social

8. Cabos

4. Capitão

5. Tenente (1º e 2º Tenentes)

8. Cabos

C.2.Informe abaixo o efetivo ativo e inativo da Polícia Mili tar em sua Unidade da Federação, em dezembro de 2007, no atine nte ao
número de profissionais que ingressaram e sairam da  organização e à quantidade existente segundo sexo:

9. Soldados

Patentes

10. Profissionais Não Policiais (exceto psicólogos e assistentes sociais)

11. Psicólogo (a)

12. Assistente Social

13. Estagiário (a)

Efetivo existente

2. Tenente Coronel

15. Outros 2 ________________________________________________

7. Sargentos e subtenentes

6. Aspirantes a oficial, Cadetes e Alunos-oficial

14. Outros 1 ________________________________________________

2. Inativo



Superior 
Incompleto

Superior Completo Pós-Graduação Mestrado ou Doutorado

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

Branco Preto Pardo Amarelo e Índio

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

Patentes 18 a 24 anos 25 a 29 anos 30 a 34 anos 35 a 45  anos acima de 45 anos

1. Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

2. Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

3. Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

4. Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

5. Tenente (1º e 2º Tenentes) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
6. Aspirantes a oficial, Cadetes 
e Alunos-oficial |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

7. Sargentos e subtenentes |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

8. Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

9. Soldados |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

10. Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

11. Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

12. Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

13. Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
14. Outros 1 
_________________________
_

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

15. Outros 2 
_________________________
_

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

11. Psicólogo (a)

14. Outros 1 ________________________________________________

7. Sargentos e subtenentes

8. Cabos

9. Soldados
10. Prof. Não Policiais (exceto psicólogo e assist. 
social)

11. Psicólogo (a)

2. Tenente Coronel

C.6. Informe o efetivo da Polícia Militar em sua Unidade da Fe deração, em dezembro de 2007, segundo a raça/cor por categor ia
profissional:

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

15. Outros 2 ________________________________________________

Patentes

Este dado deve ser coletado de acordo com os critérios adotados pelo IBGE. A cor ou raça deve ser auto-declarada. Sendo assim o(a) responsável pelo preenchimento
deve ser imparcial ao perguntar aos seus funcionário(a)s como cada um declara a sua cor ou raça.

9. Soldados

8. Cabos

13. Estagiário (a)

3. Major

5. Tenente (1º e 2º Tenentes)

1. Coronel

6. Aspirantes a oficial, Cadetes e Alunos-oficial

C.7. Informe o efetivo da Polícia Militar em sua Unidade da Federação, em dezembro de 2007, segundo a faixa etária por categoria
profissional:

10. Prof. Não Policiais (exceto psicólogo e assist. social)

7. Sargentos e subtenentes

15. Outros 2 ________________________________________________

1. Coronel

12. Assistente Social

13. Estagiário (a)

6. Aspirantes a oficial, Cadetes e Alunos-oficial

12. Assistente Social

3. Major

4. Capitão

2. Tenente Coronel

4. Capitão

5. Tenente (1º e 2º Tenentes)

Categoria Profissional

14. Outros 1 ________________________________________________



Patentes Menos de 1 ano De 1 a 5 anos De 5 a 10 anos De  10 a 20 anos Mais de 20 anos

1. Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

2. Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

3. Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

4. Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

5. Tenente (1º e 2º Tenentes) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
6. Aspirantes a oficial, Cadetes 
e Alunos-oficial |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

7. Sargentos e subtenentes |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

8. Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

9. Soldados |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

10. Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

11. Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

12. Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

13. Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
_________________________
_ |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
_________________________
_ |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

Piso Salarial R$ Piso Salarial R$

|__|__|__|__|__|,00 |__|__|__|__|__|,00

|__|__|__|__|__|,00 |__|__|__|__|__|,00

|__|__|__|__|__|,00 |__|__|__|__|__|,00

|__|__|__|__|__|,00 |__|__|__|__|__|,00

|__|__|__|__|__|,00

4. Entre 3 e 4 salários (R$ 1245,01 a R$ 1660,00)

5. Entre 4 e 5 salários (R$ 1660,01 a R$ 2075,00)

6. Entre 5 e 6 salários (R$ 2075,01 a R$ 2490,00)

7. Entre 6 e 7 salários (R$ 2490,01 a R$ 2905,00)

8. Entre 7 e 8 salários (R$ 2905,01 a R$ 3320,00)

9. Entre 8 e 9 salários (R$ 3320,01 a R$ 3735,00)

10. Entre 9 e 10 salários (R$ 3735,01 a R$ 4150,00)

*incluir gratificação

Ingressaram Ingressaram

1. Coronel |__|__|__|__|__| 9. Soldados |__|__|__|__|__|

2. Tenente Coronel |__|__|__|__|__| 10. Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__|

3. Major |__|__|__|__|__| 11. Psicólogo (a) |__|__|__|__|__|

4. Capitão |__|__|__|__|__| 12. Assistente Social |__|__|__|__|__|

5. Tenente (1º e 2º Tenentes) |__|__|__|__|__| 13. Estagiário (a) |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| 14. Outros 1 ________________________________________________|__|__|__|__|__|

7. Sargentos e subtenentes |__|__|__|__|__| 15. Outros 2 __________________________________|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

Faixas Salarias

1. Até 1 salário minimo (até R$ 415,00)

 Número de Policias*

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

Categorias

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

C.9. Informe abaixo o piso salarial das seguintes c ategorias profissionais relativas à Polícia Militar  em dezembro de 2007:

C.10. Informe abaixo o número de policiais militare s, em dezembro de 2007, por faixa salarial:

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

C.8. Informe o efetivo da Polícia Militar em sua Un idade da Federação, em dezembro de  2007, de acordo  com o tempo de serviço 
na Polícia Militar por categoria profissional (incl uir os funcionário(a)s terceirizado(a)s, não concur sado(a)s na Polícia Militar:

1. Coronel

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

Categorias

8. Cabos

|__|__|__|__|__|

3. Entre 2 e 3 salários (R$ 830,01 a R$ 1245,00)

2. Tenente Coronel 7. Subtenentes e Sargentos

3. Major

6. Aspirantes e Cadetes

C.11. Informe apenas  o efetivo que ingressou na Polícia Militar, no ano  2007, segundo categoria profissional:

6. Aspirantes a oficial, Cadetes e Alunos-oficial

Patentes

4. Capitão 9. Soldados

5. Tenente

2. Entre 1 e 2 salários (R$ 415,01 a R$ 830,00)

Patentes

11. Acima de 10 salários (acima de R$ 4150,01)



8. Cabos |__|__|__|__|__| * - Exceto psicólogos e assistentes sociais



Patentes Licenciados Aposentados Suspensos
Transferidos p/ 
Outros Órgãos

Falecidos

1. Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

2. Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

3. Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

4. Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

5. Tenente (1º e 2º Tenentes) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
6. Aspirantes a oficial, Cadetes 
e Alunos-oficial |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

7. Sargentos e subtenentes |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

8. Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

9. Soldados |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

10. Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

11. Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

12. Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

13. Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
14. Outros 1 
________________ |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
15. Outros 1 
________________ |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

Curso Presencial Curso à Distância
|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 1. Segurança no Trabalho

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 2. Saúde Ocupacional

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 3. Gestão

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 4. Direitos Humanos

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 5. Inteligência Policial

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 6. Técnicas de Investigação

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 7. Mediação de Conflitos

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 8. Administração Legal do Uso da Força

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 9. Técnicas de Atendimento ao Público 

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 10. Noções sobre Violência Doméstica e de Gênero

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 11. Operação de equipamentos de telecomunicação

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 12. Análise Estatística de Dados Criminais

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 13. Atendimento do cidadão em ação de prevenção primária

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 14. Atendimento de ocorrências criminais

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 15. Patrulhamento em área de incidência criminal em reforço às polícias civis

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 16. Prevenção ao uso de substâncias psico-ativas

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 17. Defesa pessoal do agente público

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 18. Educação ambiental

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 19. Atendimento à criança e ao idoso

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 20. Código Penal Brasileiro

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 21. Legislação para Fiscalização de Trânsito

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 23.Salvamento

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 24. Combate à Incêndio

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 25. Primeiros Socorros

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 26. Planejamento Estratégico

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 27. Armas não letais

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 28. Produção de Provas

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 29. Policiamento

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 30. Direito Ambiental

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 31. Condução e Operação de Viaturas

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 35. Outro - Especifique: ________________________________________

C.12. Informe apenas  o efetivo que saiu da Polícia Militar no ano 2007,  segundo categoria profissional:

D.2. Indique  o número de policiais militares que p assaram por processo de capacitação ou treinamento especializado, em 2007, 
em relação aos seguintes temas:

Cursos

33. Pilotos de Aeronave e Tripulantes Operacionais

34. Proteção Química e Biológica

D.1. Total de policiais militares que não passaram por capacitação especializada no ano de 2007:

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

22. Códigos de conduta profissional

PARTE D - Capacitação e Valorização Profissional

Número de Policiais Militares

32. Pilotos e Tripulantes de Embarcação



|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 36. Outro - Especifique: ________________________________________



Resposta  |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Existe?                    
1-sim/2-não

Público Atendido em 
2007

 |__| |__|__|__|__|__|

 |__| |__|__|__|__|__|

 |__| |__|__|__|__|__|

 |__| |__|__|__|__|__|

5. Outro. Especifique: _______________________________________________  |__| |__|__|__|__|__|

6. Outro. Especifique: _______________________________________________  |__| |__|__|__|__|__|

Resposta  |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Existe?                    
1-sim/2-não

Público Atendido em 
2007

1. Atendimento do profissional em unidade médica própria à estrutura da Polícia Militar.  |__| |__|__|__|__|__|

 |__| |__|__|__|__|__|

 |__| |__|__|__|__|__|

 |__| |__|__|__|__|__|

5. Outro. Especifique: _______________________________________________  |__| |__|__|__|__|__|
6. Outro. Especifique: _______________________________________________  |__| |__|__|__|__|__|

Caracterizados Descaracterizados

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

8. ____________________________________ |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

9. ____________________________________ |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|
*capacidade para até 5 passageiros **capacidade para mais de 5 passageiros

Em uso Fora de uso

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

D.3. A Polícia Militar disponiliza aos seus profiss ionais acesso à assistência psicológica? 

4. Programas que visem promover a assistência médica aos policiais por meio da 
adequação do espaço físico de trabalho.

2. Atendimento do profissional em clínica médica privada em convênio com a Polícia 
Militar.
3. Programas que visem promover a assistência médica por meio de orientação 
pedagógica aos policiais.

D.3.1. Caso afirmativo, de que forma o acesso à ass istência psicológica é disponibilizado?

Fora de Uso

2. Colete a prova de balas

4. Programas que visem promover a assistência psicológica aos policiais por meio da 
adequação do espaço físico de trabalho.

Em uso

1. Algema

4. Bicicleta

3. Viatura de transporte de presos

Existente

E.2. Informe a quantidade de equipamentos de proteç ão necessária e existente e sua condição de uso, em  2007, na Polícia Militar:

E.1. Informe a quantidade de veículos necessária e existente e sua condição de uso, em 2007, na Polici a Militar:

PARTE E - Recursos Materiais Convencionais

6. Aeronave

Necessário

Existente
Necessário

4. ____________________________________

2. Viatura grande**

7. Embarcação

Tipo

Outros (liste quais)

3. ____________________________________

5. Motocicleta

Tipo

1. Viatura pequena/média*

Outros (liste quais:) 

Tipo de Assistência Psicológica

Tipo de Assistência à Saúde

1. Atendimento do profissional em unidade de psicologia própria à estrutura da Polícia 
Militar.

2. Atendimento do profissional em clínica de psicologia em convênio com a Polícia Militar.

D.4. A Polícia Militar disponiliza aos seus profiss ionais acesso à assistência de saúde? 

D.4.1. Caso afirmativo, de que forma o acesso à ass istência de saúde é disponibilizado?

3. Programas que visem promover a assistência psicológica por meio de orientação 
pedagógica aos policiais.



Em uso Fora de uso

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|
4. Arma paralisante por onda T |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Em uso Fora de uso

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Em uso Fora de uso

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Atendimentos 
Policiais

Atendimentos    Sociais

nenhum nenhum

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Em uso Fora de uso

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

8. ____________________________________

Necessário

5. Metralhadora

2. Espingarda

Existente

1. Tonfa, cassetete ou similar

E.5. Informe a quantidade de equip. de comunicação necessária e existente e condição de uso, em 2007, na Polícia Militar:

Existente
Necessário

Outros (liste quais)

3. Granadas de efeito moral

5. Munição não letal (borracha, etc)

6. Estação móvel (em viatura)

3. Aparelho de fax

1. Computador

8. Estação fixa de rádio

9. ____________________________________

7. Rádio portátil (tipo HT)

Outros (liste quais:)

Tipo

1. Carabina

10. ____________________________________

Número de Atendimentos

3. Palmtop - computador de mão

5. Linha exclusiva para fax

Tipo Necessário

4. Telefone celular

E.6. Informe abaixo a situação dos atendimentos por  disque denúnica para a Polícia Militar e o número de encaminhamentos 
recebidos segundo tipo existente em 2007:

Necessário

Outros (liste quais)

7. ____________________________________

4. Revólver

6. Fuzil

3. Pistola

1. Linha de telefone convencional

2. Ramal telefônico

2. Munição química (CS, CN e outros)

Tipo

E.3. Informe a quantidade de armamento não letal ne cessária e existente e sua condição de uso, em 2007 , na Polícia Militar:

Existente

6. ______________________________

7. ______________________________

E.4. Informe a quantidade de armamento letal necess ária e existente e sua condição de uso, em 2007, na  Polícia Militar:

 |__| 4. Outro. Qual? ________________________________________

4. Impressora

5. Scanner de mesa

6. Software para edição de imagens 
(Photoshop 7.0 ou superior)

7. Filmadora digital

E.7. Informe a quantidade de equip. de informática necessária e existente e condição de uso, em 2007, na Polícia Militar:

Tipo
Existente

Situação (1-sim/2-não)

 |__| 1. A Polícia Militar não recebe encaminhamentos por disque denúncia.

 |__| 2. Linha própria para serviço de Disque Denúncia

 |__| 3. Outro. Qual? ________________________________________

2. Notebook - computador portátil



Em uso Fora de uso

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Em uso Fora de uso

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

Em uso Fora de uso

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

Ocorrências Ocorrências

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
2. Mortes a esclarecer  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
3. Roubos seguidos de morte (latrocínio)  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
4. Suicídios  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
5. Outros crimes resultantes em morte  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

Ocorrências  |__|__|__|__|__|__|

1. Tentativa de homicídio  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
2. Lesões corporais (exclusive trânsito)  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
3. Maus tratos a crianças  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
4. Maus tratos a idosos  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
5. Ameaça  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
6. Rixa  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

Ocorrências  |__|__|__|__|__|__|
1. Estupro  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
2. Atentado violento ao pudor  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
3. Corrupção de menores - exploração sexual  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|
 |__|__|__|__|__|__|

15. Outros furtos

19. Dano ao patrimônio público

20. Outros crimes contra o patrimônio

14. Furto em residência

10. Outros roubos 

11. Furto a transeunte

7. Roubo em estabelecimento comercial ou de 
serviços

8. Roubo em residência

6. Roubo de veículo

9. Roubo em transporte coletivo

4. Roubo com restrição de liberdade da vítima 

12. Furto de carga 

4. Outros crimes contra os costumes

PARTE F - Ações e Atribuições

3. Roubo a transeunte

b. Crimes contra a pessoa sem morte

c. Crimes contra os Costumes

Existente

5. Roubo de carga

2. Roubo a ou de veículo de transporte de valores

6. ______________________________________________

7. ______________________________________________

F.1. Com relação ao ano de 2007, informe o número d e ocorrências registradas na Polícia Militar em rel ação aos seguintes 
crimes:

a. Crimes e Ocorrências com Morte 

17. Receptação

18. Estelionato e outras fraudes

13. Furto de veículo 

16. Extorsão mediante seqüestro

4. Equipamento de interceptação de ambiente

1. Máquina fotográfica

8. Máquina fotográfica digital

Existente

7. Outros crimes contra a pessoa sem morte

1. Aparelho de televisão

d. Crimes contra o Patrimônio

1. Homicídio 1. Roubo a instituição financeira

4. Vídeo cassete

Outros (liste quais:)

2. Data-Show

Necessário

9.  ____________________________________

Outros (liste quais:)

Existente

6. _________________________________

E.9. Informe a quantidade de equipamentos eletrônic os audio-visuais necessária e existente e sua condi ção de uso, em 2007, 
nesta Polícia Militar :

Tipo

Tipo Necessário

10. ____________________________________

E.8. Informe a quantidade de equip. de investigação  necessária e existente e condição de uso, em 2007,  nesta Polícia Militar :

Tipo

2. Filmadora

5. _________________________________

5. Veículo próprio para a área de inteligência

Necessário

3. Equipamento de interceptação telefônica

3. DVD

Outros (liste quais:)



Ocorrências Ocorrências

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
2. Vias de Fato / Agressão  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
3. Embriaguez  |__|__|__|__|__|__| Ocorrências

4. Jogo de Azar  |__|__|__|__|__|__| 1. Atos infracionais (criança e adolescente)  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__| 2. Crimes contra o meio ambiente  |__|__|__|__|__|__|
3. Disparo de arma de fogo  |__|__|__|__|__|__|
4. Porte ilegal de armas de fogo  |__|__|__|__|__|__|

1. Acidente de trânsito sem vítima  |__|__|__|__|__|__| 5. Entorpecentes (posse, porte e uso)  |__|__|__|__|__|__|
2. Acidente de trânsito com  vítima não fatal  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
3. Acidente de trânsito com  vítima fatal  |__|__|__|__|__|__| 7. Racismo, preconceito e discriminação  |__|__|__|__|__|__|
4. Infrações de trânsito  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
5. Crimes de trânsito  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
6. Acidentes de outros meios de transporte  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

Número de 
ocorrências

Número de Armas 
aprendidas

1. Total de ocorrências - armas brancas e de fogo  |__|__|__|__|__|__|

2. Total de ocorrências - explosivos  |__|__|__|__|__|__|

3. Total de armas brancas apreendidas  |__|__|__|__|__|

4. Total de armas de fogo apreendidas  |__|__|__|__|__|

Procedência Procedência
Tipo de uso Ignorada

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|
 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

Ocorrências Ocorrências

Total de ocorrências  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

1. Crack  |__|__|__|__|__|

2. Maconha  |__|__|__|__|__|

3. Pés de Maconha  |__|__|__|__|__| 11. "Cheirinho da loló"  |__|__|__|__|__|

4. Cocaína  |__|__|__|__|__| 12. Substâncias não identificadas  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__| Outras substâncias entorpecentes (liste quais):

 |__|__|__|__|__| 13. ________________________________________________ |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__| 14. ________________________________________________ |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__| 15. ________________________________________________ |__|__|__|__|__|

Atividades Atividades

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__| 16. ________________________________________________ |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__| 17. ________________________________________________ |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__| 18. ________________________________________________ |__|__|__|__|__|

g. Ocorrências contra a Fé Pública

2. Moeda falsa e Crimes assimilados ao de 
moeda falsa

1. Desordem/ Perturbação do Trabalho ou do Sossego 
Alheio

1. Falsidade documental

1. Armas de fogo uso permitido

Especificação das armas de fogo Número de armas apre endidas

9. Trabalho escravo 

F.2. Informe o número armas e explosivos apreendido s pela Polícia Militar, em 2007, conforme exposto a  seguir:

EstrangeiraNacional 

3. Armas de fogo sem indicação de espécie

10. Tráfico de seres humanos

8. Tortura

h. Legislação Especial

6. Entorpecentes (tráfico)

F.4. Com relação ao ano de 2007, informe o número d e atividades ostensivas e de prevenção realizadas p ela Polícia Militar:

5. Animal em via pública (vivo, ferido ou morto)

f. Outras Ocorrências de Trânsitro e Outros 
Acidentes

Ocorrências

 |__|__|__|__|__|

9. Pasta

2. Armas de fogo uso proibido ou restrtito

Apreensão de armas e explosivos

F.3. Com relação ao ano de 2007, informe o número d e ocorrências de apreensão de entorpecentes:

e. Contravenções

10. Policiamento em eventos

11. Programas de prevenção

12. Promoção de eventos sócio-culturais
3. Abordagens de veículos em vistoria de 
trânsito

4. Averiguações

5. Escolta de presos

6. Outras escoltas

7. Disparo de alarmes

8. Reintegração de posse

1. Abordagens de pessoas suspeitas

15. Atividades típicas de bombeiros

Atividades Ostensivas e de  Prevenção

14. Operações policiais  (operações de 

batida policial, integradas )

9. Falsa comunicação de ocorrência 

2. Abordagens de veículos suspeitos

Atividades Ostensivas e de  Prevenção

 |__|__|__|__|__|

Outras atividades policiais/administrativas e outras (liste quais):

Apreensão de entorpecentes Apreensão de entorpecentes

5. Heroína

6. Haxixe

7. Ecstasy, MDMA

8. Lança Perfume

10. Reagentes químicos usados p/ 

preparo de drogas

13. Ações e operações em apoio a 
outros órgãos



Número de 
ocorrências

Número de veículos

1. Veículos furtados ou roubados  |__|__|__|__|__|

2. Veículos localizados/recuperados  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

3. Cargas localizadas/recuperadas  |__|__|__|__|__|

Pessoas

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

0 a 17 anos 18 a 64 anos 65 anos ou mais Idade ignorad a Total
1. Desaparecidas - 
masculino  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|
2. Desaparecidas - 
feminino  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

3. Localizadas - masculino  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

4. Localizadas - feminino  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

Número de 
Pessoas

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

Atendimentos

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|

Número 

|__|__|__|__|__|

2. _________________________________________________ |__|__|__|__|__|

3. _________________________________________________ |__|__|__|__|__|

4. _________________________________________________ |__|__|__|__|__|

1. Pessoas mortas em confronto com a Polícia Militar (Autos de resistência)

2. Adultos presos em cumprimento de mandado judicial

Pessoas desaparecidas e localizadas, por sexo e fai xas etárias

5. Policiais militares mortos em serviço

5. Trotes

3. Ocorrências geradas sem empenho

4. Orientação ao público

1. Atividades relativas à saúde

F.10. Com relação ao ano de 2007, informe o número de atividades assistenciais realizadas pela Polícia  Militar:

Outras atividades 

Atividades assistenciais

Situação

3. Adolescentes apreendidos em flagrante de ato infracional

5. Prisão de foragidos

Recuperação de veículos e de cargas

F.8. Com relação ao ano de 2007, informe o número d e policiais e civis mortos nas seguintes situações registrados pela Polícia 
Militar:

4. Crianças e adolescentes apreendidos por ordem judicial

F.6. Com relação ao ano de 2007, informe o número d e prisões e apreensões realizadas pela Polícia Mili tar conforme exposto a 
seguir:

F.7. Com relação ao ano de 2007, informe o número d e pessoas desaparecidas e localizadas registradas p ela Polícia Militar:

Prisões e apreensões

1. Adultos presos em flagrante

F.5. Com relação ao ano de 2007, informe o número d e veículos e cargas furtados / roubados e localizad as / recuperadas:

2. Pessoas mortas por policiais militares em serviço (sem confronto)

3. Pessoas mortas por policiais militares fora de serviço

Atendimentos e Despachos de Emergências

4. Policiais militares mortos em ato de polícia (confronto)

6. Policiais militares mortos fora de serviço

F.9. Informe o número de atendimentos e despachos d e amergência realizados, em 2007, pela Polícia Mili tar:

1. Ligações atendidas

2. Ocorrências geradas com empenho



Ações Executadas Público Atendido Áreas Temáticas
|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 1.Prevenção ao uso de substâncias psicoativas (drogas lícitas e ilícitas)

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 2.Polícia comunitária

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 3.Inclusão social

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 4.Crianças, adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade social

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 5.Atividades em escolas

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 6.Campanhas educativas

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 7.Combate à violência doméstica e de gênero

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 8.Enfrentamento da exploração sexual

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 9.Combate ao tráfico de seres humanos

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 10.Outros. Especifique: _____________________________________________

|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 11.Outros. Especifique: _____________________________________________

PARTE G - Ações de Prevenção

Além das respostas às perguntas apresentadas no que stionário acima, existe alguma observação que você gostaria de incluir 
sobre algum tema que não foi indagado em todo o for mulário? 

G.1. Caso a Polícia Militar desenvolva ações voltad as à prevenção da violência e da criminalidade, ind ique o número de ações  
voltadas para as seguintes áreas temáticas e públic o atendido, no ano de 2007:
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